
 

       

 

 

 

 

Amiens, le lundi 7 mars 2016 

 

 

OFFRE D’EMPLOI 
C.D.D. 5 mois du 1er avril au 31 août 2016 

(remplacement congé maternité) 
 
Dans le cadre du remplacement d’une salariée en congé maternité, l’Association APRÉMIS 

recrute: 
 

Un agent de médiation à temps complet (H/F) 
au service « Accompagnement et Médiation » 

 

 Mission :  
 

 Rencontre à leur domicile de ménages en situation d’impayé d’énergie (électricité et/ou 

gaz). 

 Avec chaque ménage, diagnostic des causes de ces difficultés et recherche des solutions à 

mettre en place pour les résoudre. En fonction des difficultés diagnostiquées, il s’agira, 

principalement, d’établir et de suivre un plan d’apurement ou de rechercher des solutions 

techniques permettant de réduire les consommations ou d’orienter les ménages vers des 

organismes sociaux. 

 Mise en place et suivi de mesures d’accompagnement social lié à la consommation et à la 

maîtrise de l’énergie.  

  

Profil de poste : 
  

 Candidats d’un niveau équivalent bac + 2 dans le secteur social (BTS ESF, DEUST, …) au 

moins et motivés par la mission proposée et présentant les qualités suivantes : 

 Sens du contact et de la diplomatie ; 

 Discrétion ; 

 Aptitude à l’autonomie ; 

 Sens de l’organisation ; 

 Connaissances des logiciels EXCEL et WORD ; 

 Une expérience professionnelle préalable est un atout complémentaire ; 

 Permis B indispensable 
 

 Horaires de travail : 35 h par semaine. 

Lieu de travail : Territoire du Grand Amiénois du département de la Somme 

Rémunération : à partir de 1 558 € brut en fonction ancienneté (Accords SOP-CHRS) 
 

 Modalités de candidature :  

 Adresser une lettre de motivation et un C.V. à : 

 Madame la Présidente de l’Association APRÉMIS 

 21, route d’Abbeville 

BP 61629 

 80016 AMIENS CEDEX 
  

Par courrier ou par courriel à bruno.fruitier@apremis.fr avant le 18 mars 2016 dernier délai 


